Ayuntamiento 0 C/ Camino g{aai, 9%
CARTES cusbrs " o o2 81 04 4

: 36311 B-mail: aytocartes@aytocartes.org

Finalizada la valoracion de méritos y la entrevista personal de los aspirantes admitidos para la

contratacidon con caracter laboral temporal de un oficial fontanero a tiempo completo para la
ejecucion de la obra y servicio de interés general y social “Acondicionamiento y renovacion de

la red de agua del Ayuntamiento”; y una vez sumados los puntos obtenidos por los candidatos

s el siguiente:

| ARROYO AVILA, PEDRO LUIS 8,25 1,50 9,75
COSIO ZURITA, RAUL 1,50 8,13
SENOSIAIN DIAZ, JORGE 1,00 7,50
GONZALEZ GOMEZ, ENRIQUE © 1,00 7,00
HERRERO BARREDA, HUMBERTO 620 | 075 6,95

El Tribunal por unanimidad de sus miembros, en consideracion al resultado de la valoracion
de méritos y la entrevista personal de este proceso de seleccion, formula la propuesta de
formalizacidn del contrato laboral temporal y a tiempo completo de un oficial fontanero a
favor del siguiente candidato:

Don Pedro Luis Arroyo Avila.

Cartes, 8 de septiembre de 2014,

Fd®. Maria José Pefia Cuevas.




